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Sviluppo e svolgimento dei lavori Criteri premiali Criteri premiali

Attestazione di
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Misure
aggiuntive
delle condizioni
di sicurezza

Organizzazion
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cantiere

Organizzazion
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Attrezzature e

macchinari
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della parita di
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SA 8000
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comportamenti
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Punti

alita dell’esecuzione Adeguatezza della struttura Migliorie  [Criteri premianti di cui al d.m. 256/2022 (CAM) Criteri premianti Criteri premianti
Possesso di un Poss.e M Ad.eguate.z%a Efficacia e Soluzioni Attestazione di Criteri Strumenti di Accertamenti Soglie Soglie Soglie s e s e
. . | certificato del | dei profili in ; N . . . . . " i . o . . : B - . : o Parita di Parita di
certificato di . . : funzionalita | migliorative e | Certificazione | conformita | specifici peri | conciliazione e | certificazione attio percentuali di | percentuali di | percentuali di .
. sistema di relazione alla . .. . s . . . . " . . 2 . genere imprese | genere welfare
gestione . . X degli strumenti| innovative del | ambientale rischi non componenti |organizzazione SA 8000 comportamenti| assunzione assunzione assunzione .
. gestione della | qualificazione | ¢ 3 e _— ] e . . e .. o start-up aziendale
ambientale . . informatici progetto finanziari edilizi del lavoro discriminatori disabili giovani donne
qualita professionale
iteggi di valutazione Punteggi di valutazione Punteggi di Punteggi di valutazione Punteggi di valutazione Punteggi di valutazi
1 1 5 5 5 0 0 0 0,5 0 0.2 0,33 0,33 0,33 0 0,2
1 1 = e 6 0 0 0 0,5 0 0,2 1 1 1 0 0,4
0 1 7 7 8 0 0 7 0 0 0,2 0,33 0,33 0,33 0 0.4
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