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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  D I  F L A V I A N O  

D R .  D I  G R E Z I A  

 

                                                                              

Informazioni 
personali  

Nome e Cognome  FLAVIANO DI  GREZIA  

Indirizzo  

Telefono  

Portatile   

E-mail 

PEC 

 

  

Esperienza lavorativa 

Date (da – a)  Dal 01 dicembre 2023 (in corso)  

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consorzio per il Welfare Integrato dell’Ambito Territoriale Sociale A02 

Tipo di azienda o settore  Consorzio tra enti locali (EX art. 31 del TUEL 18/08/2000, n. 267) 

Tipo di Impiego 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Pubblico - Scavalco di eccedenza ai sensi dell’art. 1, comma 557, della legge 
30 dicembre 2004, n. 311.  

Funzionario Responsabile Elevata Qualificazione.  Responsabile Posizione 
Organizzativa Area Amministrativa;  

Presidente e componente di commissioni di concorso; 
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Presidente e componente di commissioni di gara; 

Responsabile programmazione, attuazione, monitoraggio, rendicontazione 
fondi ex L. 328/2000 e Fondo Nazionale Politiche Sociali, Fondo Regionale 
Politiche Sociali, Fondo Povertà; 

Coordinatore progetti ed interventi in materia di programmazione, gestione, 
monitoraggio e rendicontazione dei servizi sociali e socio assistenziali.  

Coordinatore progetti PNRR avviso 1/2022; 

Amministratore d’Ambito piattaforma GEPI – ADI (Assegno di Inclusione) 

   

Date (da – a)  Dal 24/05/2019 (in corso)  

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Comune di Mercogliano (AV) Piazza Municipio n.  1,   Mercogliano  (AV) 
83013 – IT – C.F./P.I. 00199400649 

Tipo di azienda o settore  Ente Locale Pubblico (Comune) 

Tipo di Impiego 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Funzionario Direttivo (Incarico di Elevata Qualificazione) art. 13, comma 3, 
CCNL Funzioni Locali.  

Vincitore di concorso al 1° posto della graduatoria di merito Cat. D1, a 
copertura del posto d’organico, di pari qualifica, nell’ambito del Settore 
Amministrativo - Istruttore Direttivo Amministrativo, tempo Indeterminato 
e tempo pieno. (Determinazione dirigenziale di R.G. n. 167 del 20.5.2019)  

   

Date (da – a)  Dal 18/10/2019 (in corso) 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Comune di Mercogliano (AV) Piazza Municipio n.  1,   Mercogliano  (AV) 
83013 – IT – C.F./P.I. 00199400649 

Tipo di azienda o settore  Ente Locale (Comune) 

Tipo di Impiego 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile Posizione Organizzativa II Settore (DECRETO n. 14 del 
18-10-2019, DECRETO n. 31 del 30-12-2020, DECRETO n.36 del 29-12-
2022, DECRETO n. 4 del 08-01-2024);  
Responsabile Transizione al Digitale - RTD - (Delibera di G.C. n. 
9/2021). Decreto Sindacale n. 1 del 22/01/2021 (Leadership and Digital 
Transformation, Team Leadership, Self Leadership, Organizational and 
Strategic Leadership, Digital Transformation and megatrend);  
Responsabile (interim): 
Servizio 3 del settore 2 (Statistica – Ufficio Transizione al Digitale) fino al 
22/08/2023; 
Presidente di Commissioni di concorso; 
Componente di Commissioni di concorso; 
Funzionario con competenze adeguate nella materia, nominato dal Sindaco 
nel  Comitato per la governance ed il controllo dell’Azienda pubblica 
municipalizzata;  

Coordinatore Responsabile Servizio Civile Universale, autorizzato ai 
sensi dell’art. 53 del D.lgs 165/2001, dell’ente Comune di Mercogliano 
titolare di accreditamento all’Albo del Servizio Civile Universale di cui al 
D.lgs 40/2017 (decreto del 29/07/2019 codice SU001016)  in virtù di 
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Accordo di Programma tra il Comune di Mercogliano (capofila) ed Ente 
Titolare di accreditamento e aggregazione formata dagli Enti di Accoglienza: 
Comuni di Contrada, Comune di Forino, Comune di Monteforte Irpino, 
Comune di Mugnano del Cardinale, Comune di Santangelo a Scala, Comune 
di Venticano e Associazione Il Sogno di Ari,  Associazione Passione 
educativa, Associazione Roseto Avellino, Cooperativa La Girella, 
Cooperativa Demetra, Istituto Maria Santissima di Montevergine delle Suore 
Benedettine (delibera G.C. n. 40 del 23/02/2018. (Decreto n. n. 8 del 
03/12/2018. Decreto n. 20 del 20/05/2022); 

Selettore accreditato ente titolare di accreditamento SU00106 ai sensi del 
D.Lgs 40/2017; 

Formatore Generale ente titolare accreditamento SU00106 ai sensi del D.lgs 
40/2017;  

 

Date (da – a)  Dal 14 marzo 2018 al 17/12/2023 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Consorzio per il Welfare Integrato dell’Ambito A02 

Tipo di azienda o settore  Azienda consortile tra enti locali (EX art. 31 del TUEL 18/08/2000, n. 267) 

Tipo di Impiego 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente amministrativo e responsabile amministrativo dell’Ufficio di Piano 

Coordinatore progetti ed interventi in materia di programmazione, gestione, 
monitoraggio e rendicontazione dei servizi sociali e socio assistenziali.  

Coordinatore progetti PNRR avviso 1/2022; 

Amministratore d’Ambito piattaforma GEPI - RDC 

Coordinamento programmi: 

Piano Servizi di Cura Infanzia Anziani non Autosufficienti (PNSCIA) I e II 
riparto 

Piano Servizi di Cura Infanzia Anziani non Autosufficienti (PNSCIA) Azioni 
di Rafforzamento Territoriale 

PON Inclusione avviso 3/2016, avviso 1/2019 

PAIS Patti per l'Inclusione Sociale. 

PRINS 

Responsabile del procedimento 

Referente SIS Sistema Informativo Sociale Regione Campania 

Responsabile rilascio autorizzazioni / accreditamento strutture di cui al 
regolamento regione Campania 4/2014 

   

Date (da – a)  Dal 01/04/2016 al 31/12/2018  

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Ambito Territoriale Sociale A02,  Piazza Municipio n.  1,   Mercogliano  (AV) 
83013 – IT – Comune capofila Mercogliano C.F./P.I. 00199400649 
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Tipo di azienda o settore  Pubblico (Associazione Intercomunale ex art. 30 del TUEL 18/08/2000, n. 
267, tra i comuni di Mercogliano (capofila) Contrada, Forino, Monteforte 
Irpino, Ospedaletto d’Alpinolo, Sant’Angelo a Scala, Summonte. 

Tipo di Impiego 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinatore responsabile amministrativo. Responsabile dell’Ufficio di 
Piano dell’Ambito Territoriale Sociale A02. 

Coordinatore progetti ed interventi in materia di programmazione e gestione 
dei servizi sociali.  

Responsabile del procedimento.  

Referente SIS Sistema Informativo Sociale Regione Campania. 

   

Date (da – a)  Dal 11/02/2014 al 22/05/2019 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Comune di Mercogliano, Piazza Municipio, 1 83013 Mercogliano (AV) 

Tipo di azienda o settore  Ente locale – Settore Pubblico 

Tipo di Impiego 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Tempo Indeterminato 

Responsabile servizio 4 CED – Statistica settore 6.  

Amministratore di Sistema.  

Amministratore di rete 

 

Dal 22/06/2018 al 30/03/2021 Data Protection Officer – Responsabile 
Protezione Dati del Comune di Monteforte Irpino (AV), autorità/organismo 
pubblico, con compiti di informazione, formazione, consulenza e 
sorveglianza dell'adempimento della disciplina 'privacy' e interlocutore 
dell'autorità di controllo, nominato ai sensi dell’Art. 37 del regolamento UE 
GDPR  2016/679. 

 

Dal 24/05/2018 al 31/12/2020 Data Protection Officer – Responsabile 
Protezione Dati del Comune di Mercogliano (AV), autorità/organismo 
pubblico, con compiti di informazione, formazione, consulenza e 
sorveglianza dell'adempimento della disciplina 'privacy' e interlocutore 
dell'autorità di controllo, nominato ai sensi dell’Art. 37 del regolamento UE 
GDPR  2016/679.  

 

Dal 23/05/2018 Data Protection Officer – Responsabile Protezione Dati 
del Comune di Montoro (AV), autorità/organismo pubblico, con compiti di 
informazione, formazione, consulenza e sorveglianza dell'adempimento 
della disciplina 'privacy' e interlocutore dell'autorità di controllo, nominato ai 
sensi dell’Art. 37 del regolamento UE GDPR  2016/679. 

Presso il Comune di Mercogliano:  

Amministratore di Sistema 
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Amministratore di rete 

Responsabile Sicurezza Informatica 

Responsabile della gestione documentale elettronica / digitale e responsabile 
della conservazione elettronica / digitale. Responsabile della Pubblicazione 
sul sito istituzionale dell’ente. 

Responsabile Unico del Procedimento  ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 
241 e ss.mm.ii., nei progetti finanziati con fondi nazionali, regionali, europei, 
e attraverso i Programmi Operativi Regionali (POR) a valere sul FESR, FSE 
e Programma Operativi Nazionali (PON).  

Referente / Tutor aziendale per attività di tirocinio e/o stage studenti di varie 
Università Italiane. 

Coordinatore Responsabile Servizio Civile Nazionale (D.lgs 64/2001) 
Comune di Mercogliano Codice Ente:  NZ05752. 

Coordinatore Responsabile Servizio Civile Universale ai sensi del 
D.lgs40/2017 e s.m.i., ente accreditato con decreto del 29/07/2019 
SU001016 in virtù di Accordo di Programma tra il Comune di Mercogliano, 
nella qualità di capofila – Ente Titolare e aggregazione formata dagli Enti di 
Accoglienza: Comuni di Contrada, Forino, Monteforte Irpino, Santangelo a 
Scala, Venticano e Associazione Roseto Avellino, Cooperativa La Girella, 
Cooperativa Demetra, Istituto Maria Santissima di Montevergine delle Suore 
Benedettine; 

Responsabile Locale Ente Accreditato, Progettista e Responsabile del 
Procedimento progetti Servizio Civile Universale del Comune di 
Mercogliano Cod. ente SU00106, per la gestione dei progetti dei programmi 
e dei volontari.   

 

Date (da – a)  Da Aprile  2010 a Febbraio 2014  

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Comune di Mercogliano (AV) Piazza Municipio, 5  Mercogliano (AV) 83013 
– IT – C.F./P.I. 00199400649 

Tipo di azienda o settore  Ente Locale Pubblico (Comune) 

Tipo di Impiego 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Tempo Indeterminato 

Funzionario Responsabile ufficio di Gabinetto del Sindaco, segreteria 
particolare, ufficio per i rapporti con le istituzioni, la CEE e con gli organi 
istituzionali e pubblici e con il pubblico;  

Responsabile progetti Servizio Civile. 

Responsabile Unico del Procedimento  ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 
241 e dell'articolo 10 comma 1 del d.lgs. 12 aprile 2006, n. 163 detto Codice 
dei contratti pubblici, per progetti finanziati con fondi nazionali e 
dell’Unione Europea attraverso Programmi Operativi Regionali (POR) a 
valere sul FESR, FSE e Programma Operativi Nazionali (PON). 

Responsabile progetti Servizio Civile del Comune di Mercogliano Cod. ente 
NZ05752. 

https://it.wikipedia.org/wiki/Legge_7_agosto_1990,_n._241
https://it.wikipedia.org/wiki/Legge_7_agosto_1990,_n._241
https://it.wikipedia.org/wiki/Legge_7_agosto_1990,_n._241
https://it.wikipedia.org/wiki/Legge_7_agosto_1990,_n._241
https://it.wikipedia.org/wiki/D.lgs._12_aprile_2006,_n._163
https://it.wikipedia.org/wiki/Codice_dei_contratti_pubblici
https://it.wikipedia.org/wiki/Codice_dei_contratti_pubblici
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Date (da – a)  01 Febbraio 2009   -  10 Febbraio 2014    

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Comune di Mercogliano (AV) Piazza Municipio, 5 – Mercogliano (AV) 
83013 – IT 

Tipo di azienda o settore  Ente Locale Pubblico (Comune) 

Tipo di Impiego 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Tempo Indeterminato 

Funzionario Responsabile Ufficio di Gabinetto del Sindaco, segreteria 
particolare, ufficio per i rapporti con le istituzioni, la CEE e con gli organi 
istituzionali;  

Date (da – a)  Dal  01 Dicembre 2008  al 22 maggio 2019 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Comune di Mercogliano (AV) Piazza Municipio, 5 – Mercogliano (AV) 
83013 – IT 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di Impiego 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 P. A. Ente Locale (Comune) 

Tempo Indeterminato, tempo pieno, Istruttore Amministrativo 

Responsabile servizio CED - Responsabile servizio STATISTICA 

Amministratore di Sistema 

Amministratore di Rete 

Responsabile  Continuità Operativa 

Responsabile Indice Pubbliche Amministrazioni 

Responsabile Progetti Servizio Civile 

Incaricato  della gestione e manutenzione degli strumenti elettronici,  delle 
copie di sicurezza delle banche dati, della custodia delle copie delle 
credenziali, in riferimento al DPS (documento programmatico sulla 
sicurezza, D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, Art. 34 allegato B, regola 19) 

Referente acquisti  e punto ordinante mercato elettronico e convenzioni 
CONSIP  www.acquistiinretepa.it 

Tutor  - Referente aziendale tirocini/stage  formativi per laureati e laureandi 
con Università ed Aziende, Enti pubblici e privati 

Tenuta gestione e aggiornamento sito web istituzionale  

Referente Responsabile Finanziamenti POR Campania  2007-2013 (progetti 
cofinanziato dall’Unione Europea)  

Referente attivazione Piano Strategico, Europa PIU’, Accordi di reciprocità  
STSD2 – PTR Regione Campania) progetto cofinanziato dall’Unione 
Europea  

Progettista e responsabile del Procedimento intervento POR FSE Campania 
2007/2013 progetto Donne del Partenio (Accordi Territoriali di Genere) 

Progettista e responsabile del Procedimento intervento POR FSE Campania 
2007/2013 Bando Giovani Attivi 
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Responsabile del Procedimento intervento POR FSE Campania 2007/2013 
Interventi a favore della Prima Infanzia 

Responsabile Unico del Procedimento 

   

Date (da – a)  Da 01/02/2007 - a 30/11/2008 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Comune di Mercogliano (AV) Piazza Municipio, 5 – Mercogliano (AV) 
83013 – IT 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di Impiego 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Ente Locale Pubblico (Comune) 

Tempo Determinato  - Responsabile Sportello Orientamento  Finanziamenti 
POR Campania   2007-2013 (progetti cofinanziati dall’Unione Europea)  

   

Date (da – a)  Da aprile 2000  al dicembre 2006  

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Comune di Mercogliano (AV) Piazza Municipio, 5 – Mercogliano (AV) 
83013 – IT 

Tipo di azienda o settore  Ente Locale Pubblico (Comune) 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Referente Orientamento nella gestione dei Fondi POR Campania 2000 – 
2006 (FSE – FESR – PIAR – PIT) progetti cofinanziati dall’Unione Europea 

 

 

  

Date (da – a)  Da 17/08/1995 – al 30/11/2008 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Comune di Mercogliano (AV) Piazza Municipio, 5 – Mercogliano (AV) 
83013 – IT 

Tipo di impiego  LSU Tempo determinato – Istruttore Amministrativo 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

 

 - Incaricato  della gestione e manutenzione degli strumenti elettronici,  
delle copie di sicurezza delle banche dati, della custodia delle copie delle 
credenziali, in riferimento al DPS (documento programmatico sulla 
sicurezza, D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, Art. 34 allegato B, regola 19) 

- Referente acquisti elettronici mercato elettronico CONSIP – 
www.acquistiinretepa.it 

- Coordinatore Ufficio Comunale di Censimento per il 15° Censimento 
generale della Popolazione 2011  

- Tutor  - Referente aziendale tirocini/stage  formativi per laureati e 
laureandi con Università  

- Tenuta gestione aggiornamento sito web istituzionale  
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- Responsabile informatico ufficio statistica censimenti nazionali della 
popolazione 2001 

- Responsabile informatico ufficio statistica censimenti nazionali delle 
abitazioni e fabbricati 2001 

- Responsabile informatico ufficio statistica censimento nazionale delle 
imprese 2001 

- Responsabile informatico ufficio statistica censimento dell’agricoltura 
2000 

- Istruttore ufficio commercio 

- Operatore computer – Operatore video terminali – Operatore Reti 
Informatiche 

- Rilevatore statistico  

- Trattamento ed inserimento dati informatici 

 

Date (da – a)  - 01.01.1987 al 13.01.1993 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 - NUOVA ARI SRL Zona Industriale Baragiano Scalo - Balvano (PZ) 

Tipo di azienda o settore  - INDUSTRIA - METALMECCANICO 

Tipo di impiego  - Impiegato di concetto 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 - Direttore Ufficio Acquisti  

- Responsabile programmazione /produzione  e controllo qualità 

   

Date (da – a)  - 01.02.1982 al 31.12.1986 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 - ARI SRL Via Nazionale, 10 Mercogliano 83013 - (AV) 

Tipo di azienda o settore  - Industria  - Metalmeccanico 

Tipo di impiego  - Tempo Indeterminato 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 - Capo reparto - Addetto al controllo qualità 

 

Date (da – a)  - Dal 01.02.1977 al 31.01.1982 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 - Ditta Meola Pasquale Via Piave, 32 - 83100 (AV) 

Tipo di azienda o settore  - Meccanica – settore automotive 

Tipo di impiego  - Apprendista  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 - Accettazione – assistenza clienti 
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Istruzione  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università  Pegaso –  Facoltà Giurisprudenza   

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Diritto Amministrativo,  Diri tto Pubblico, Diritto Privato,  
Diritto del Lavoro, Diri tto Tributario,   Diritto del l ’Economia  

Qualifica conseguita  Laurea in giurisprudenza 

Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  (LMG-01) Laurea Magistra le  voto 104/110 

   

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università  Pegaso –  Facoltà Giurisprudenza  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Criminologia, Diritto Civile,  Diritto Commerciale , Diri tto 
privato Comparato,  Filosofia  del  Diritto,  Ist ituzioni di  Diri tto 
Privato, Istituzioni di  Diri tto Romano, Principi Costituzionali ,  
Procedura Penale , Storia  del Diri tto Romano,  

Qualifica conseguita  Master in Criminologia e Studi  Giuridic i Forensi   

Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Master di I^ l ivello voto 30/30 

   

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università  UNISU –  Facoltà di  Scienze Politiche  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Conoscenze multidisc iplinari nei settori giuridico, economico,  
poli tologico, sociologico e storico  

Qualifica conseguita  Laurea in Scienze Pol itiche e delle Relazioni Internazionali   

 Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 L-36 Scienze Poli tiche e del le Relazioni  Internazional i  voto 
96/110 

   

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Isti tuto Tecnico Commercia le “Benedetto Croce”  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Giuridiche –  Economiche -  Aziendal i  

Qualifica conseguita  Diploma d’Istruzione Secondaria Superiore  - Ordine Tecnico 
Commerciale  Amministrat ivo  
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Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Diploma di  superamento del l ’esame di  stato conclusivo del  
corso di studio di Tecnico Commerciale Amministrativo voto 
60 

 

Formazione  

  

Date (da – a)  Dal 11 aprile 2023   

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università  degli  Studi  di Salerno - Centro Interdipartimentale 
CIRPA  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Progettare nel  contesto internazionale : modell i  e  strumenti  –  
Master II Livello tipo A. PROGETTAZIONE E GESTIONE 
DEI FONDI EUROPEI - TECNICHE PER REALIZZARE 
INIZIATIVE INNOVATIVE E DI SUCCESSO A SUPPORTO 
DELLO SVILUPPO - SVILUPPO SOSTENIBILE E 
TRANSIZIONE ECOLOGICA (SECONDO LIVELLO - A) 

   

Date (da – a)  21 marzo 2023 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 FormezPA 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Quali tà dei servizi  digital i  - Ed.1.  Modulo 1 - I servizi digita l i :  
ecosistemi di scambi tra ci ttadini e PA . Cosa sono i servizi  
digita l i .  Piattaforme e infrastrutture abil itanti per i  servizi  al  
Cittadino. Piattaforme abi l itanti  tra cui l ’ identità  digi tale,  
PagoPA, app IO, ANPR e della migrazione verso i l  c loud 
qualificato.   La central i tà del design dei  servizi  dig ital i  nel 
settore pubbl ico e i l  ruolo del designer. I requisit i  delle “Linee 
guida di design per i  si t i  internet e i  serviz i digital i  del la PA” e 
i  capisaldi del “Manuale operat ivo di design.  

 

Date (da – a) 

 10 marzo 2023 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 FormezPA 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Vigilanza e controllo sugli  obbl ighi di transizione digi tale:  
norme e strumenti  Informazione e formazione per la 
transizione digitale della PA nell 'ambito del progetto "Ital ia  
Login -  La casa del ci ttadino" - Linea 1 Gestione della 
trasformazione digita le .  Progetto Informazione e formazione 
per la transizione digitale per l ’a ttuazione del Progetto “Ita l ia  
Login –  la casa del c i ttadino” a valere sul PON Governance e 
Capacità Isti tuzionale 2014 -2020 

   

Date (da – a)  21 febbraio 2023 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 MINISTERO DELL'INTERNO  Dipartimento per gl i  Affari  
interni e terr itorial i .  Direzione centrale per le Autonomie. Albo 
nazionale dei  Segretari comunali e  provincial i  

https://elearning.formez.it/course/view.php?id=126
https://elearning.formez.it/course/view.php?id=126&section=2
https://elearning.formez.it/course/view.php?id=126&section=2
http://focus.formez.it/node/23847
http://focus.formez.it/node/23847
http://focus.formez.it/node/23847
http://focus.formez.it/node/23847
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Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 La dismissione delle partecipazioni societarie pubbliche.  
Seconda edizione.   
Discipl ina normativa:  dalla Legge Finanziaria 2008 a l T.U.S.P.  
Ambito applicat ivo e procedimento: i l  Piano di  
razionalizzazione e i l  ruolo della  Corte dei Conti .   Profil i  
societari :  “cessazione” ope legis e  ruolo degli  organi social i .  
Profi l i  patr imonial i :  l iquidazione d el valore della  
partecipazione.  Questioni  controverse  

   

Date (da – a)  15 febbraio 2023 –  Complesso San Domenico Maggiore - 
Napol i  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE 
SOCIALI. Giunta Regionale dell a Campania Direzione 
Generale Polit iche Social i  e  Socio Sanitarie . Ordine Assistenti  
Social i  Campania.  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 LEPS SUPERVISIONE DEL PERSONALE DEI SERVIZI 
SOCIALI. Ridisegnare i l  Servizio Sociale  Professionale al la  
luce dei LEPS in Regione Campania.  I l  ruolo del  Supervisore 
nell ’Equipe multidisc iplinare con riferimento al le proposte di  
intervento da parte degl i  Ambiti  Social i  Terri torial i  da 
finanziare nell ’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e 
Res i l ienza (PNRR) avviso 1/2022, Missione 5 “Inclusione e 
coesione”,  Componente 2 "Infrastrutture socia l i ,  famiglie,  
comunità e terzo settore”, intervento 1.1.4 Rafforzamento dei  
servizi  social i  e  prevenzione del  fenomeno del burn out tra  gl i  
operatori social i .    

   

Date (da – a)  25 gennaio 2023 –  Roma  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Ministero del  Lavoro e del le pol itiche socia l i .  Ordine Assistenti 
Social i  Consiglio Nazionale.  Fondazione Nazionale Assistenti  
Social i  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 LEPS SUPERVISIONE DEL PERSONALE DEI SERVIZI 
SOCIALI  
Ridisegnare i l  Serviz io Sociale  Professionale terri toriale  al la  
luce dei LEPS. Dal la  definizione dei LEPS nel Piano Sociale  
Nazionale al la rea lizzazione sui  terri tori .  Lo strumento di  
accompagnamento al l ’ implementazione del LEPS supervisione:  
i l  percorso i contenuti .  Monitoraggio e valutazione,  strumenti 
per implementare la supervisione  

   

Date (da – a)  Dal 22 giugno 2022 a l 19 dicembre 2022  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SALERNO  
Centro Interdipartimentale per la  Ricerca in Diri tto, Economia 
e Management della  Pubblica Amministrazione  - CIRPA. 
Corso VALORE PA INPS. Corso di Alta Formazione II Livel lo 
Tipo A con prova finale.  
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Durata 60 ore  
Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

  
Verso una PA digitale : strumenti  operativi  –  II Livello Tipo 
A.  
 

   

Date (da – a)  16 dicembre 2022 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SALERNO.  
Centro Interdipart imentale per la Ricerca in Diri tto, 
Economia e Management della Pubblica Amministrazione  - 
CIRPA. Corso VALORE PA INPS.  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Usabil i tà,  tecniche e metriche.   
Progettare servizi digital i  usabil i  secondo la ISO 13407.  
Scenari/personas  
Casi d’uso (in UML)  
Prototipi  

   

Date (da – a)  15 dicembre 2022 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SALERNO.  
Centro Interdipart imentale per la Ricerca in Diri tto, 
Economia e Management della Pubblica Amministrazione  - 
CIRPA. Corso VALORE PA INPS.  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Modellare servizi digi tal i   
Progettare f lussi di inte razione  
Valutare servizi  digital i  per le  pubbl iche amministrazioni e  
per le imprese profi t e no profit,  basat i sul le tecnologie del 
web semantico, seguendo l ’approccio human -centered per 
coinvolgere gli  utenti  nel percorso progettuale, capendo le 
loro esigenze e strutturando i contenuti in modo semplice  

 

 

  

Date (da – a)  11 novembre 2022  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SALERNO.  
Centro Interdipart imentale per la Ricerca in Diri tto, 
Economia e Management de lla Pubblica Amministrazione  - 
CIRPA. Corso Valore PA 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Verso una PA digitale : strumenti  operativi  - II Livello Tipo 
A".  Sviluppi dell ’ innovazione tecnologica nel mondo del 
diri tto.  

   

Date (da – a)  4 Novembre 2022  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ANCI Comunicare  
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Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Avviso C.S.E. 2022 Comuni per la Sostenibil ità e  l ’Efficienza 
energetica.  Final ità e  risulta ti  attesi dell ’Avviso C.S.E. 2022. 
Consip e l ’eff icienza energetica nei comuni . Caratteristiche 
dell ’Avviso Pubblico CSE 2022 e modali tà di partecipazione.  I 
capitolati  special i  C.S.E. 2022. Punti di attenzione r iguardanti 
la procedura e prossimi passi    

   

Date (da – a)  3 novembre 2022 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 IFEL. CITTALIA -  Fondazione dell 'ANCI sul le poli tiche 
socia l i  
per l 'accogl ienza, l ' integrazione e la c ittadinanza. Ministero 
del Lavoro e del le Politiche Social i .  PON I nclusione. UE  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Le forme e gli  strumenti di partenariato pubblico -privato 
nella Riforma del Terzo Settore.   
Processi  di  valutazione di impatto socia le delle polit iche 
pubbliche di integrazione socia le dei migranti  
La relazione fra  la Valutazione di Impatto Sociale (VIS) e le  
attiv ità di accoglienza  svolte dagl i  enti attuatori ETS nelle  
forme dell 'Amministrazione condivisa - ai  sensi  del CTS - 
quale rapporto fra la disc iplina specia le del l 'acco glienza con 
quella del dirit to del Terzo settore.  La Valutazione di Impatto 
Sociale (VIS):   inquadramento generale; La VIS a l l ' interno dei  
procedimenti  di  co-progettazione in materia di accoglienza; 
Forme e metodologie di VIS;  Casi di studio  
 

Date (da – a)  26 ottobre 2022 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SALERNO. Centro 
Interdipart imentale per la  Ricerca in Diri tto, Economia e 
Management della  Pubblica Amministrazione  - CIRPA. Corso 
Valore PA 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 "Verso una PA digitale: strumenti  operativi  - II Livel lo Tipo 
A".  E-GOVERNMENT 

   

Date (da – a)  19 ottobre 2022 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 IFEL  Fondazione ANCI 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 I criteri  di  aggiudicazione dell ’appalto:  l ’offerta economica e i  
costi nel cic lo di vita .  Offerta economica negli  
appalt i  aggiudicati al  minor prezzo e in quell i  con l ’offerta  
economicamente più vantaggiosa. Modalità  di va lutazione e 
della congruità dell ’offerta . Rapporto cost i  benefici in un 
determinato appalto; L’offerta economica negli  appalti  con i l  
minor prezzo; L’offer ta economica negli  appalti  con i l  cri terio 
dell ’offerta economicamente più vantaggiosa; Il  costo del 
ciclo di vita negli  appalti .  

http://tracking.fondazioneifel.it/tracking/click?d=QuA67duLSp9dWgIrQ3YW6uFyy-t5ROuy9Q-8jXmR8ORvTqRrDdOBYvOpmww2ljymmN_acRoMQ1Y8e71Lo19pSKv7kCPnL4l_02Arn1G6FqGZfoPOfm_CsoNRwn4nTSeyhPojU8z8WiZnT2Cf_H4A_YQ00wWY0mxqJ5AGnM9ZU5bS2Y5FaLDugT8pUcQ1lGOZH1Ys4ldX1TSqlmz4fVYzKuO_pkn9ZiAzQ5L5aOMu5yACo2b2lo2OXcS_LSJZ00kclA2
http://tracking.fondazioneifel.it/tracking/click?d=QuA67duLSp9dWgIrQ3YW6uFyy-t5ROuy9Q-8jXmR8ORvTqRrDdOBYvOpmww2ljymmN_acRoMQ1Y8e71Lo19pSKv7kCPnL4l_02Arn1G6FqGZfoPOfm_CsoNRwn4nTSeyhPojU8z8WiZnT2Cf_H4A_YQ00wWY0mxqJ5AGnM9ZU5bS2Y5FaLDugT8pUcQ1lGOZH1Ys4ldX1TSqlmz4fVYzKuO_pkn9ZiAzQ5L5aOMu5yACo2b2lo2OXcS_LSJZ00kclA2
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Date (da – a)  27 settembre 2022  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 IFEL  Fondazione ANCI - Dipartimento per la Trasformazione 
Digitale 

Principali  materie  / 
abil i tà professionali  
oggetto dello studio  

 L’attuazione degli  interventi per la trasformazione digitale  nei  
Comuni.  
La digita l izzazione dei Comuni nel contesto del  PNRR. Cosa 
si intende per "contratti  ICT”: oggetto e principi  generali ;  
l ’evoluzione normativa dal Codice dell ’amministrazione 
digita le al PNRR; le procedure di  scelta del  contraente:  sotto 
soglia e sopra sogl ia nell ’ott ica del la accelerazione e del 
perseguimento degli  obiettiv i del PNRR (D.L . n.  76 del 2020 e 
n. 77 del  2021); i l  regime degli  appalti  PNRR e le competenze 
dei Comuni non capoluogo con un approfondimento sugl i  
aspetti  di  qual ificazione e aggregazione del l ’art.  37 del  Codice 
Contratti  pubblici ;  

   

Date (da – a)  20 Settembre 2022 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SALERNO. Centro 
Interdipart imentale per la  Ricerca in Diri tto, Economia e 
Management della  Pubblica Amministrazione  - CIRPA. Corso 
Valore PA 

Principali  materie  / 
abil i tà professionali  
oggetto dello studio  

 Firma digitale, HTTPS, SPID, PEC e Protocollo informatico. 
Contesto: trasformazione digitale • Strumenti ( per la dematerializzazione: 
HTTP e HTTPS; Firma digitale;  Posta elettronica certificata; Fascicolo 
elettronico. 

Date (da – a)  15 settembre 2022 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SALERNO. Centro 
Interdipart imentale per la  Ricerca in Diri tto, Economia e 
Management della  Pubblica Amministrazione  - CIRPA. Corso 
Valore PA 

Principali  materie  / 
abil i tà professionali  
oggetto dello studio  

 Statistics and Big Data Introduzione al l 'analis i  statistica di  
dati complessi  

   

Date (da – a)  14 settembre 2022  
Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 IFEL FONDAZIONE ANCI  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Il  Codice dei contratt i  pubblic i ;  Le garanzie e le tute le 
assicurative ; garanzie relat ive agl i  appalt i ;   Gli  strumenti di 
tute la per la  Stazione appaltante sia in re lazione al  
comportamento degl i  operatori  economici nel corso della  
procedura di affidamento (garanzia  provvisoria) sia in ordine 
al corretto adempimento delle  prestazioni  in sede di 
esecuzione del contratto (garanzia definitiva);  

   

http://tracking.fondazioneifel.it/tracking/click?d=QuA67duLSp9dWgIrQ3YW6uFyy-t5ROuy9Q-8jXmR8ORvTqRrDdOBYvOpmww2ljymmN_acRoMQ1Y8e71Lo19pSKv7kCPnL4l_02Arn1G6FqGZfoPOfm_CsoNRwn4nTSey9oBNqjB4eqxU-2A8ccAwtk_x7hHdJpgj85kjASdbUnHt4Jy-1ejNRykjUjiBTi8BY4NN9vUTddbwYqLW33dOCH1LthVaKBkfOWikCHzjI4BAe2gM6mk8Yu2aoHyjuAWp7A2
http://tracking.fondazioneifel.it/tracking/click?d=QuA67duLSp9dWgIrQ3YW6uFyy-t5ROuy9Q-8jXmR8ORvTqRrDdOBYvOpmww2ljymmN_acRoMQ1Y8e71Lo19pSKv7kCPnL4l_02Arn1G6FqGZfoPOfm_CsoNRwn4nTSey9oBNqjB4eqxU-2A8ccAwtk_x7hHdJpgj85kjASdbUnHt4Jy-1ejNRykjUjiBTi8BY4NN9vUTddbwYqLW33dOCH1LthVaKBkfOWikCHzjI4BAe2gM6mk8Yu2aoHyjuAWp7A2
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Date (da – a)  8 settembre 2022 
Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Ministero dell ’Economia e delle Finanze.  Ministero 
dell ’Interno.  Osservatorio Investimenti comunal i e 
Dipartimento Supporto ai  Comuni e  Studi poli tiche europee 
di IFEL FONDAZIONE ANCI 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Aggiornamento sulla  normativa di base,  incentrato sul settore 
degli  appalti  e  dei contratt i  pubblici .  

   
Date (da – a)  25 luglio 2022 
Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 IFEL. CITTALIA - Fondazione dell 'ANCI sul le poli tiche 
socia l i  
per l 'accogl ienza, l ' integrazione e la c ittadinanza. Ministero 
del Lavoro e del le Politiche Social i .  PON Inclusione. UE  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Revisione prezzi nei contratti  pubblici  
Le nuove regole del decreto  "Aiuti" dopo la legge di 
conversione e gl i  ul teriori  problemi ape rti   

 

Date (da – a) 

  
 
6 lugl io 2022 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 IFEL FONDAZIONE ANCI 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 I requisiti professionali, economici e finanziari; requisiti di ammissione e 
requisiti di esecuzione 

 
 
 

  

Date (da – a)  27 GIUGNO 2022 
Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 IFEL FONDAZIONE ANCI 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Le forme e gli  strumenti di partenariato pubblico -
privato nella  Riforma del Terzo settore”; Procedimenti di co -
progettazione ad iniz iativa del Terzo settore.  
gli strumenti dell ’amminist razione condivi sa;   i l  ruolo attivo degli  
ETS nella proposizione di  progettualità;  inquadramento 
generale ; la fase di iniziativa : cosa,  come e perché; 
l ’ istruttoria  dell ’amministrazione procedente;  
l ’eventuale comparazione di proposte alternative e 
migliorative ed i l  rispetto dell ’evidenza pubbli ca;  

   
Date (da – a)  24 Giugno 2022 
Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SALERNO. Centro 
Interdipart imentale per la  Ricerca in Diri tto, Economia e 
Management della  Pubblica Amministrazione  - CIRPA. Corso 
Valore PA 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Problem Solving e Coding.  Base di dati .  Sistemi informativi  

http://tracking.fondazioneifel.it/tracking/click?d=QuA67duLSp9dWgIrQ3YW6uFyy-t5ROuy9Q-8jXmR8ORvTqRrDdOBYvOpmww2ljymmN_acRoMQ1Y8e71Lo19pSKv7kCPnL4l_02Arn1G6FqGZfoPOfm_CsoNRwn4nTSeyniyWwHh3tGdKuc9NqtyxxOWLJ7Ry8DyrRq2H3o4ZHEr5IeeyLLGQJgf-1LOmwZEwOoy7wCNugJuMA8qM3FWX_txAfmY_n7pzS1JoXuuSgi-PwnD8-eckjDq4rtEf6-rhlA2
http://tracking.fondazioneifel.it/tracking/click?d=QuA67duLSp9dWgIrQ3YW6uFyy-t5ROuy9Q-8jXmR8ORvTqRrDdOBYvOpmww2ljymmN_acRoMQ1Y8e71Lo19pSKv7kCPnL4l_02Arn1G6FqGZfoPOfm_CsoNRwn4nTSeyniyWwHh3tGdKuc9NqtyxxOWLJ7Ry8DyrRq2H3o4ZHEr5IeeyLLGQJgf-1LOmwZEwOoy7wCNugJuMA8qM3FWX_txAfmY_n7pzS1JoXuuSgi-PwnD8-eckjDq4rtEf6-rhlA2
http://tracking.fondazioneifel.it/tracking/click?d=QuA67duLSp9dWgIrQ3YW6uFyy-t5ROuy9Q-8jXmR8ORvTqRrDdOBYvOpmww2ljymmN_acRoMQ1Y8e71Lo19pSKv7kCPnL4l_02Arn1G6FqGZfoPOfm_CsoNRwn4nTSeyniyWwHh3tGdKuc9NqtyxxOWLJ7Ry8DyrRq2H3o4ZHEr5IeeyLLGQJgf-1LOmwZEwOoy7wCNugJuMA8qM3FWX_txAfmY_n7pzS1JoXuuSgi-PwnD8-eckjDq4rtEf6-rhlA2
http://tracking.fondazioneifel.it/tracking/click?d=QuA67duLSp9dWgIrQ3YW6uFyy-t5ROuy9Q-8jXmR8ORvTqRrDdOBYvOpmww2ljymmN_acRoMQ1Y8e71Lo19pSKv7kCPnL4l_02Arn1G6FqGZfoPOfm_CsoNRwn4nTSeyWdr4UQezYP_fq5b_yXPFVSbYNi6KO4lhYVzv7-3cVsaBWdY9XzZfFW5Vtb5EEnn4s7Em4JA1ihhPu_JEWF29lB364Bm4OHnv8DjDwaK-bhTYdxnXDOpcfKZLBZ6b93AzBw2
http://tracking.fondazioneifel.it/tracking/click?d=QuA67duLSp9dWgIrQ3YW6uFyy-t5ROuy9Q-8jXmR8ORvTqRrDdOBYvOpmww2ljymmN_acRoMQ1Y8e71Lo19pSKv7kCPnL4l_02Arn1G6FqGZfoPOfm_CsoNRwn4nTSeyWdr4UQezYP_fq5b_yXPFVSbYNi6KO4lhYVzv7-3cVsaBWdY9XzZfFW5Vtb5EEnn4s7Em4JA1ihhPu_JEWF29lB364Bm4OHnv8DjDwaK-bhTYdxnXDOpcfKZLBZ6b93AzBw2
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Date (da – a)  22 Giugno 2022 
Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SALERNO. C entro 
Interdipart imentale per la  Ricerca in Diri tto, Economia e 
Management della  Pubblica Amministrazione  - CIRPA. Corso 
Valore PA 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Pubblica Amministrazione e innovazione:  open government, 
cittadinanza digitale  e  serviz i pubblici ,  big data e open data  

   

Date (da – a)  15 giugno 2022 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 IFEL FONDAZIONE ANCI 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Durata dell ’appalto, proroga,  opzioni,  rinnovo .  
Determinazione del la  durata dell ’appalto dal momento della 
consegna. Progettazione della  gara e dell ’appalto pubbl ico .  
la data d’inizio: nei servizi ,  nei lavori ,  nelle  
somministrazioni,  nel l ’appalto integrato;  la  disciplina dei 
rinnovi , delle opzioni , delle  proroghe tecniche, dei  servizi 
analoghi o r ipet itivi ;  la durata negli  accordi  quadro e dei 
contratti  d’appalto da essi  derivat i ;  la  durata ne l le concessioni 
e la commisurazione al suo valore ed al la  sua complessità  
organizzat iva; le  sospensioni  e le  modifiche (impreviste) al la 
durata del contratto nel corso della sua esecuzione.  

   

Date (da – a)  27 Maggio 2022 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Enti On Line –  All  Digital  -  Servizio di supporto al Responsabile per 
la Transizione al Digitale 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 La digita l izzazione del servizio di concessione degli  spazi 
comunali  

   

Date (da – a)  26 Aprile  2022 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Enti On Line –  All  Digital  -  Servizio di supporto al Responsabile per 
la Transizione al Digitale 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Alert  cybersecurity  nel contesto del la guerra Russia - Ucraina  

   

Date (da – a)  24/03/2022 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Ministero del Lavoro e della Polit iche Social i  –  Universi tà 
degli  Studi di Padova  

http://tracking.fondazioneifel.it/tracking/click?d=QuA67duLSp9dWgIrQ3YW6uFyy-t5ROuy9Q-8jXmR8ORvTqRrDdOBYvOpmww2ljymmN_acRoMQ1Y8e71Lo19pSKv7kCPnL4l_02Arn1G6FqGZfoPOfm_CsoNRwn4nTSeynslxmYtkn-w_WSpyy3lgpkyxrR_DeqQrWSR3E4TpfpE-h4a_zcWnsoUe37xZ6MLHLr0FblzqQ5hFD2XvIYLQIr_dbLzHBUAvqqXH2BL7oiKug2nDs4D7rKx60tiCaTX-8w2
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Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Programma di intervento per la Prevenzione 
dell ’Isti tuzional izzazione. Gli  ecosistemi e i  protagonisti  del 
programma 
 

   

Date (da – a)  Dal 31/01/2022  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Ministero delle infrastrutture e della mobil ità sostenibil i  –  
Direzione generale per la  regolazione dei contratti  pubblic i e 
la vigi lanza sulle grandi opere. ITACA Organo tecnico del la 
Conferenza delle  Regioni  e Province Autonome. SNA Scuola 
Nazionale dell ’Amministrazione e IFEL –  Fondazione ANCI. 
Rete degl i  Osservatori regionali  contratti  pubbl ici  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Piano Nazionale Formazione Aggiornamento Professionale 
Responsabile  Unico del Procedimento. Acquisizione di 
conoscenze e competenze a carattere generale di natura 
giuridica e amministrativa, ri tenute indispensabil i  per la 
corretta ed efficace applicazione del nuovo assetto normativo 
al la luce del PNRR 

   

Date (da – a)  25/01/2022 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO II. 
Corso di II Livel lo A. Valore PA  

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Le competenze digi ta l i  nel la pubblica amministrazione: 
gest ione e conservazione dei documenti  digital i ,  big data 
management e pratiche di ci tizen engagement. Produzione, 
gest ione e conservazione dei documenti  digital i  e/o 
digita l izzat i - sviluppo delle  banche dati  di  interesse nazionale 
- sistemi di autenticazione in rete -  gestione dei  flussi 
documental i  e della conservazione digitale  - Big data 
management 

   

Date (da – a)  21 Gennaio 2022 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 CNOAS 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Presentare progett i  per acquisi re i  fondi del PNRR previst i  
per gl i  Ambiti Territorial i  Social i .  Programma Next 
Generation EU (NGEU), come risposta a l le sfide economico -
socia l i  poste dalla  crisi  pandemica da Covid -19.  

   

Date (da – a)  21 dicembre 2021 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 IFEL FONDAZIONE ANCI 
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Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Il  DL 77/2021 - La nuova discipl ina del subappalto.   
Decreto semplificazioni-bis impatto sulla fase di esecuzione dei contratti 
pubblici.  
Subappalto nei contratti di servizi e forniture: 
ambito oggettivo di applicazione; 
le quote subappaltabili: come determinarle; 
il subappalto qualificante; 
il subappalto nei contratti misti; 
subappalto, fornitura con posa in opera,  avvalimento; 
le nuove responsabilità per i subappaltatori; 
le possibili limitazioni; 
la procedura di autorizzazione al subappalto. 

   

Date (da – a)  14 dicembre 2021 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Comune di Mercogliano –  Corsi anticorruzione docente Dott .  
Giuseppe Ruberto 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Il  principio di trasparenza nel la legge n.  241/90  

Le procedure di affidamento sotto sogl ia  

   

Date (da – a)  11 novembre 2021  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Comune di Mercogliano –  Corsi anticorruzione docente Dott .  
Giuseppe Ruberto  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 La Trasparenza negli  atti  amministrativi  

   

Date (da – a)  5 ottobre 2021 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Comune di  Mercogliano –  Corsi anticorruzione docente Dott. 
Giuseppe Ruberto  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Il  Codice di comportamento dei dipendenti pubblic i  

   

Date (da – a)  13 settembre 2021  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ASMEL 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Decreto MIMS n.312 del2/08/2021. Obbligatorietà dell’utilizzo del BIM 
(Building InformationModeling) PNRR, PNC,  

   

Date (da – a)  02/03/2021 
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Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 COMUNE DI MERCOGLIANO - FORMAZIONE PERSONALE 
COMUNALE Corso "MISURE ANTI-CONTAGIO COVID-19 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Comportamento sui luoghi di  lavoro in presen za di emergenza 
pandemica  

   

Date (da – a)  9 Aprile 2021 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 CUC PARTENIO –  VALLO DI LAURO TRASPARE 
WEBINAR FORMATIVO  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 - Procedura Negozia ta a prezzo più basso con focus sul 
calcolo dell ’anomalia e sorteggio; Come creare e gestire una 
procedura suddivisa in lott i .  

   

Date (da – a)  2 APRILE 2021 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 CUC PARTENIO –  VALLO DI LAURO TRASPARE  
WEBINAR FORMATIVO 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Procedura aperta economicamente più vantaggiosa con focus 
sul  calcolo dell ’anomalia;  
- Struttura Albo Commissari  e funzional ità  lato ente e 
creazione commissione giudicatrice;      
-  streaming, creazione foglio attribuzioni  punteggi,  editing 
documenti di  gara, gest ione soccorso istruttorio e verifica 
anomalia, calcolo  dell ’  anomalia  interno esterno alla gestione 
gara.  
 
 

Date (da – a)  Dal 31 gennaio 2020 al 15 dicembre 2020  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli  Studi di Salerno. Centro Interdipart imentale 
per la  Ricerca in Diritto,  Economia e Management del la  
Pubblica Amministrazione - CIRPA  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 "Progettare nel contesto internazionale: modell i  e  strumenti"  
Corso Valore PA 

Il  contesto di  riferimento:  la  PA come sistema complesso.  
Principi della formazione-intervento;  

i l  modello T.R.E.E. Strumenti e tecniche di Project 
Management L’Unione Europea: Ist ituzioni ed Organismi; 
aspetti  normativi  e quadro di sintesi delle polit iche europee La 
programmazione 2014-2020.  

La programmazione 2021-2027 e i l  futuro della poli tica di  
coesione Fondi europei a gestione diretta : focus sulle diverse 
tipologie di  programmi I fondi strutturali  europei.   
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Le strategie di accesso ai  fondi comunitari .  Il  pensiero 
strategico.   

Cenni di  pianif icazione strategica:  mission e vision Strumenti  
di base di europrogettazione: analisi  degli  elementi essenzial i  
di un bando e delle  componenti  di  un progetto Indicazioni  
pratiche per la definizione e lo sviluppo dell ’ idea progettuale  

Analisi  cr itica della  finanziabil ità di un’idea e principi di  
autovalutazione della  proposta progettuale  

Definizione e presentazione del la proposta progettuale PCM 
come approccio al la qualità  e metodologia GOPP  

La matrice del quadro logico, anal isi  del rischio e 
programmazione temporale del le attiv ità  

Il  budget di  progetto:  pianif icazione delle  r isorse strumental i  e  
umane e dei  re lativi costi per real izzare le attiv ità  

Definizione di abstract di  progetto  

Il  Fundraising.  

Rendicontazione finanziaria:  

- principi  generali  di  rendicontazione  

- model l i  di imputazione e rendicontazione delle spese  

- tecniche di  gestione dell ’a tt ività  di  rendicont azione  

Analisi  di  progett i  di  successo e di  casi di  insuccesso 
nell ’uti l izzo dei fondi comunitari :  gl i  errori  da evitare  

La trasformazione digitale: Il  piano tr iennale per l ’ informatica 
della PA  

Date (da – a)  12 ottobre 2019 –  29 novembre 2019 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli  Studi del Sannio, Provincia di Avell ino, 
AGEMED, Studio Senese  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Corso di II° l ivello della durata di  60 ore in Formazione di 
Manager per lo Sviluppo del Territorio: COMPETENZA 
STRATEGICA PER GLI ENTI LOCALI PER 
L’EFFICIENZA DEL SISTEMA ECONOMICO –  SOCIALE 
con approfondimento delle materie  tecniche - economiche e 
giuridico-amministrat ive   

   

Date (da – a)  14, 21, 28 settembre 2019  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Formazione Maggioli  Spa –  (BO) 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Il  Codice dell 'amministrazione digitale,  i l  Piano tr iennale per 
l ' informatica nel la P.A. e i l  ruolo del r esponsabile  per la 
transizione a l digi tale.  La digi tal izzazione dei documenti e  degli  
archivi,  l 'evoluzione dei  s istemi informativi  
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dell 'Amministrazione,  i  si t i  web e i  pagamenti informatici .  
L'organizzazione del la P.A. digi tale,  la reingegnerizzazione dei  
processi e l ’erogazione di servizi in rete. Come garantire 
accessibi l ità e usabil ità nel l 'amministrazione digitale . Come 
garantire la sicurezza nell 'amministrazione digi tale. La privacy 
nell 'Amministrazione digi tale.  

Abil i tà professionali :  Tecnologiche, g iuridiche e managerial i  

   

Date (da – a)  15 Gennaio 2019  - 30 settembre 2019  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università  degl i  Studi di  Padova -  Dipartimento di Filosofia,  
Sociologia,  Pedagogia e Psicologia Applicata (FISPPA).  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Corso di  Alta  formazione universi taria f inalizzato al la  
formazione della  figura di:  Case Manager  di  Ambito Territoria le 
Sociale  quale Professionista  esperto nella gest ione degli  
strumenti per l ’analis i  multidimensionale del bisogno e per la  
progettazione degli  interventi rivolt i  al le famiglie beneficiarie  
di misure di  contrasto al la povertà e sostegno al  reddito  

   

Date (da – a)  Marzo 2017 –  Giugno 2017 –  Anno Accademico 2016/2017  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Pegaso Università  telematica –  Corso Valore P.A. -  I .N.P.S.  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 

 

 Corso di alta formazione VALORE P.A. “Gestione del  
documento informatico produzione e conservazione dei 
documenti digi tal i  o digital izzati” per un tota le di 40 ore 
frontali  (2 CFU),  attivato presso l ’universi tà nell ’ambito delle  
iniziative promosse dall ’Isti tuto Nazionale per la Previdenza 
Sociale  (INPS) e r ivolto al  personale amministrat iv o 
dipendente del le Pubbliche Amministrazioni.  

   

Date (da – a)  3 Marzo 2017 –  Aprile 2017 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 SIMAS Universi tà degli  Studi di  Salerno,  Agenzia per lo 
Sviluppo del  terr itorio del  Mezzogiorno e del  Mediterr aneo,  
Arthur Andersen 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 

 

 Corso di Alta Formazione Master European, Project Manager.  

Fondi e  programmi UE. Legislazione, strumenti ,  pol itiche ed 
azioni  di sostegno comunitario. Progettazione d egli  enti 
final izzata a l le opportunità di f inanziamento. Posiz ionamento 
della Regione Campania in ambito UE: FESR 2014 -2020 e 
capacità di spesa. Legislazione,  procedure per gli  enti pubblic i 
e rendicontazione dei  progetti .  Case History e Project Work.   

   

Date (da – a)  Marzo 2016 –  Maggio 2016 
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Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università  degli  Studi  di Salerno,  La Gazzetta Amministrat iva,  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 

 Corso di alta formazione riservato ai dipendenti della Pubblica 
Amministrazione dal titolo “Corso sul Procedimento 
Amministrativo,  processo amministrativo ed Amministrazione 
Digitale” organizzato dalla Gazzetta Amministrativa in 
collaborazione con l ’Università  di  Salerno, ed i l  Comune di 
Pontecagnano Faiano  

 

Date (da – a)  Settembre 2015 –  febbraio 2016 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 DirittoItal ia. it  SRL –  Comuni di  Atripalda, Mercogliano,  
Monteforte Irpino  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Lineamenti generali  della legislazione anticorruzione. Gli  
sviluppi della  LEGGE 190/2012 alla  luce dei suoi  primi 
momenti  attuat ivi .  Anticorruzione,  trasparenza ed obblighi  di  
pubblicazione. Il  codice di  comportamento ed i l  confli tto 
d’interessi .  Ulteriori  novità al la normativa sul procedimento 
amministrativo.  Rischi di corruzione relativi al l ’area 
“Pianificazione terri toriale e attività edil izia”, area “Attività  
produttive, “Gestione del  patr imonio,   “Gestione fondi 
comunitari  

Date (da – a)  Settembre 2014 –  Dicembre 2014 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 DirittoItal ia. it  SRL –  Comuni di  Atripalda, Mercogliano,  
Monteforte Irpino  

Qualifica conseguita  Attestato di frequenza  

Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 Seminario formativo  

Date (da – a)  30 Settembre  –  1,  2, 3, 4 Ottobre 2013  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Ministero del l ’Ambiente del la Tutela del terr itorio e del Mare,  
Direzione per le  Valutazioni Ambienta li  Ministero del Lav oro 
e delle Pol itiche Social i ,  SOGESID - Programma Operativo 
Nazionale Governance e Azioni  di Sistema FSE 2007 -2013, 
Asse E: Capacità ist ituzionale - Obiettivo specif ico 5.5: 
Rafforzare ed integrare i l  s istema di governance ambientale  
Azione 7A: Azioni orizzontali  per l ’ integrazione ambientale   

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Moduli di sviluppo delle competenze Cambiamenti Climatici E 
Sviluppo Sostenibile - Il  Ruolo Degl i Enti Locali   

Qualifica conseguita  Attestato di Partecipazione  

Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Seminario Formativo di Orientamento e Laboratoriale  
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Date (da – a)  Gennaio 2012 –  Maggio 2012  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Pianificazione e programmazione del le polit iche di innovazione 
locali  –  Progetto CEMSDI 

Qualifica conseguita  Attestato di Partecipazione  

Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Seminario Formativo e di Orientamento  

 

Date (da – a) 

  

Lugl io 2011 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Consorzio Icaro  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 L’identi tà del gruppo in formazione,  Dall ’obiezione di  
coscienza al  Servizio Civile  Nazionale:  evoluzione storica, Il  
dovere di difesa della Patria ,  La difesa c ivile non armata e 
nonviolenta, La protezione civile,  La Sol idarietà e le forme di  
cittadinanza, Servizio civile nazionale,  associazionismo e 
volontariato, La normativa vigente e la Carta di impegno etico,  
Diritti  e doveri  del  volontario del servizio c ivile,  Presentazione 
dell ’Ente, Il  lavoro per progett i .   

 

Qualifica conseguita  Operatore Locale di Progetto (OLP)  

Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Corso di Formazione  

 

Date (da – a) 

  

Ottobre 2011 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Consorzio Icaro S. Maria Capua Vetere (CE)  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Sistema del  Serviz io Civile  Nazionale (SCN, svi luppo della  
persona e del gruppo dei  volontari ,  Ruolo e competenze del 
formatore: strumenti  e metodi, Ruolo e competenze del 
formatore: l ’ identità  di gruppo e la  gest ione dei conflit ti ,  
Dall ’obiezione di coscienza al  Servizio Civile:  storia,  valori e  
normativa di ri ferimento,  analisi  della  condizione giovanile e  
valore formativo, la Protezione Civile e i l  Serviz io Civile,  La 
cittadinanza attiva: i l  serviz io c ivile come dimensione della  
responsabil i tà  civi le,  Associazionismo e volontariato:  i l  ruolo 
del Serviz io Civile.  
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Qualifica conseguita  Formatore Operatori Volontari Servizio Civile  

Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Corso di formazione  

   

Date (da – a)  Marzo 2011 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Presidenza del Consiglio dei Ministr i  –  Dipartimento della   
Funzione Pubbl ica  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Diritto Amministrativo, Diritto del  Lavoro, Approfondimento 
L.104/92, Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Regioni ed 
Enti  Locali .  Gestione e ri levazione assenze e  gestione degli  
adempimenti a  carico delle  Pubbl iche Amministrazioni 
mediante PERLA PA, i l  sistema integrato volto al la  
razionalizzazione del  patr imonio i nformativo del Dipart imento 
per la semplificazione della comunicazione.  

Qualifica conseguita  Attestato di  partecipazione,  Lettera di encomio,  Pubblicazione 
finale informativa (GEDAP, GEPAS, CONSOC, ANAGRAFE 
DELLE PRESTAZIONI, ASSENZE PA, PERMESSI LEGGE 
104, Ecc.)  

Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Attestato di partecipazione laboratori PERLA PA  

   

Date (da – a)  Novembre 2010  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Dipartimento per la Funzione Pubblica –  Ufficio per  
l ’ informazione statist ica e le banche dati Istituzionali  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Semplificazione degli  adempimenti  a carico delle 
amministrazioni  (GEDAP, GEPAS, CONSOC, ANAGRAFE 
DELKLE PRESTAZIONI, ASSENZE PA, PERMESSI 
LEGGE 104, Ecc.)  

Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione laboratori PERLA PA  

Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Work shop partecipat ivo (open space)  

   

Date (da – a)  3 Maggio 2010 –  23 giugno 2010 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Consorzio CORITED col l ina Liguorini  Centro Direzionale ed. 
D 83100 Avell ino  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Intervento formativo e di  affiancamento per lo sviluppo e la  
diffusione di competenze legate al l ’ICT, rivolto al  personale 
del CST e ai referenti  degli  Enti Local i  aggregati  al CST 
IRPINIANET - Informatica e Tecnologie applicate ai  flussi  
documental i ,  teleassistenza e gestione associata dei  
procedimenti  amministrat ivi  
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Qualifica conseguita  Attestato di qualifica professionale  

Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

Attestato di Frequenza  

   

Date (da – a)  Gennaio 2009  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 UNISA –  Facoltà  di  Scienze Poli tiche  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Corso di aggiornamento per poli tiche di placement ed 
orientamento  

Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione  

Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Corso di Orientamento e Qualificazione del Personale  

   

Date (da – a)  Giugno 2008 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Regione Campania –  Settore Informatica ed Innovazione P.A.  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Attuazione negli  Enti  Locali  del RIUSO degli applicativi della  
Regione Campania sviluppati  con i fondi POR Campania 
2000/2006 (progetto cofinanziato dall ’Unione Europea)  

Qualifica conseguita  Addetto a l l ’a ttuazione dei  programmi di RIUSO degli  
applicativi  della  Regione Campania  

Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Attestato di Qual ifica  

   

Date (da – a)  Marzo 2006 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Regione Campania -  Ufficio di Brusselx (Belgio)  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Le modali tà di  attuazione dei Programmi Operat ivi Regional i  e 
Nazionali  attraverso i  finanziamenti comunitari  

Qualifica conseguita  Esperto Poli tiche Comunitarie Programmazione 2007 - 2013 

Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Seminario formativo  

Alta Formazione Professionale  

 

Date (da – a)  15 e 16 settembre 2005 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 EUROCITIES asbl Londra  (Regno Unito)  
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Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Relatore Conference “In Motion –  Visions for urban Mobili ty 
ad clean air”. The European Mobili ty Week 2005  

Qualifica conseguita  Esperto Poli tiche Comunitarie Programmazione 2007 - 2013 

Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Seminario formativo  

Alta Formazione Professionale  

   

Date (da – a)  Febbraio 1995 –  Giugno 1995 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Laboratorio Informatico -  Ministero del Lavoro e della 
Previdenza Sociale  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Informatica e sue applicazioni.  Inglese tecnico  

Qualifica conseguita  Operatore CIM (Computer Integrated  Manufacturing)   

Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Formazione Professionale  

 

 

  

Capacità e competenze 
personali  

 

Prima lingua 

  

Ital iano 

 

Altre lingue  

  Inglese  Spagnolo   

Capacità di lettura  B2 A1   

 Capacità di scrittura  B2 A1   

Capacità di espressione orale  B2 A1   

 

Capacità e competenze 
relazionali  

 

 Ott ima capacità  di  coordinamento di  gruppi di lavoro,  di 
coordinare persone e dipendenti sia nell’ambiente lavorativo e in altri  
ambienti multiculturali, occupando posti in cui la comunicazione è 
importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra.  

Capacità di impostare correttamente e con metodo i problemi 
lavorativi e re lazionali  fornendo adeguate soluzioni che siano 
in grado di  progettare i  relat ivi percorsi  attuativi .  

Capacità di coordinare attiv ità di vario l ivello,  svolgere 
negoziazioni ,  uti l izzare tecnologie innovative e tutto ciò  
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nell 'ambio del management di organizzazioni complesse sia  nel  
campo pubblico che privato.  

Abil i tà di fornire specifiche capacità  comunicative con 
part icolare ri ferimento a l le relazioni  con i l  pubblico e 
al l 'accesso a  informazioni  e  a documenti  amministrativi ,  al la 
tute la della privacy, al la gestione delle reti  informative, a l la 
comunicazione dentro e fuori dalle isti tuzioni pubbliche e 
private.  

Eccellente capacità  organizzazione di eventi di promozione 
turistica e culturale,  grandi eventi  e manifestazioni.   

 

Capacità e competenze 
organizzative   

 

 In possesso di particolare e comprovata qualificazione 
professionale in materia di poli tiche social i  e sociosanitarie,  
diri tto al lo studio e pari opportunità,  ovvero nelle materie  dei  
diri tt i  dei  minori e delle persone a r ischio esclusione sociale,  
avendo svolto attiv i tà in organismi, enti pubblic i ,  aziende 
pubbliche da oltre dieci anni ,  in funzioni apicali ;  

Di essere iscritto,  in ottemperanza di quanto disposto dalla  L.  
R. 11/2007 come modificata dalla L. R. n.  31/2021 modifiche 
all ’  art 23 c.  4 bis,  in apposito elenco approvato con Decreto 
Dirigenzia le della  Regione Campania n.  206 del 03/05/2023 - 
Allegato A sezione I –  Elenco regionale dei  
Direttori/Coordinatori d'Ambito  - Sezione Direttori ed 
Allegato A sezione II –  Elenco regionale dei Direttori/ 
Coordinatori d'Ambito -  Sezione Coordinatori ;  

Coordinatore,  ideatore e progett ista   del progetto Intese 
Terri torial i  Inclusione Attiva del l ’Ambito A02 Finanziato dalla  
Regione Campania POR FSE 2014/2020;  

Coordinatore, ideatore e progettista  del  progetto SVOLTE 
dell ’Ambito A02 Finanziato dalla Regione Campania POR FSE 
2014/2020;  

Coordinamento amministrazione e gest ione personale 
dipendente del  settore ente locale ;  

Coordinamento amministrazione e gest ione personale 
dipendente  Uffic io di  Piano,  Ambito Terri toriale Sociale  A02;  

Coordinamento e responsabi l ità dell ’amministrazione della 
struttura di  accreditamento al  Servizio Civi le Universale  (D.Lgs 
40/2017) del  Comune di  Mercogliano (capofila) accreditato con 
i Comuni di:  Contrada, Forino, Mercogliano,  Monteforte 
Irpino, Mugnano del Cardinale,  Sant’Angelo a Scala,  
Summonte,  Venticano e Associazione Il Sogno di  Ari,  
Associazione Passione Educativa,  Associazione Roseto,  
Cooperativa Demetra , Cooperativa La Girella,  Isti tuto Maria 
Santissima di  Montevergine del le Suore Benedettine ;  
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Coordinamento Operatori Locali  di Progetto del Servizio 
Civile;  

Coordinamento Operatori Volontari Serviz io Civi le ;    

Coordinatore responsabile  dall ’anno 2011 ,  Formatore 
Generale ,  Formatore Specif ico dei  seguenti  progetti  d i Servizio 
Civile di cui al la legge n.64/2001 e successiv o D.Lgs.  40/2017 
e successive modificazioni  ed integrazioni ,  a valere sui seguenti 
avvisi del  Dipartimento della gioventù e del  Serviz i o Civi le 
della Presidenza del Consiglio dei  Ministr i :  

-  anno 2013, t itolo del progetto PER UNA COMUNITA’ 
SOLIDALE; 

-  anno 2013,  t itolo del progetto MINORI AL CENTRO 
MENO RISCHI Ente proponente i l  progetto…COMUNE 
DI MERCOGLIANO codice ente NZ05752  

-  anno 2014/2015,  t itolo del  progetto AZIONI DI 
SUPPORTO AD ATTIVITA’ PER MINORI, finanziato 
nell ’ambito del programma Garanzia Giovani Ente 
proponente i l  progetto…COMUNE DI MERCOGLIANO 
codice ente NZ05752;  

-  anno 2014/2015, PRO TERZA ETA’  

-  anno 2014/2015, PER IL BENESSERE DI MINORI E 
FAMIGLIE ente proponente i l  progetto COMUNE DI 
MERCOGLIANO codice ente NZ05752 ;  

-  anno 2016,  ARGENTO VIVO ente proponente i l  progetto 
COMUNE DI MERCOGLIANO codice ente NZ05752 ;  

-  anno 2016, ATTRAVERSO ente proponente i l  progetto 
COMUNE DI MERCOGLIANO codice ente NZ05752 ;  

-  anno 2016, COMMUNITY ente proponente i l  progetto 
COMUNE DI MERCOGLIANO codice ente NZ05752 ;  

-  anno 2016,  DIVERSE ABILITA’  ente proponente i l  
progetto COMUNE DI MERCOGLIANO codice ente 
NZ05752;  

-  anno 2016,  LUDENDO DOCERE, ente proponente i l  
progetto COMUNE DI FORINO codice ente NZ06880  

-  anno 2016,  L’ECO DELLA NATURA ,  ente proponente i l  
progetto COMUNE DI FORINO codice ente NZ06880 ;  

-  anno 2016,  LA CAPSULA DEL TEMPO, ente proponente  
i l  progetto COMUNE DI MERCOGLIANO codice ente 
NZ05752;  

-  anno 2017, UNIVERSO MINORI E CONCILIAZIONE , 
ente proponente i l  progetto COMUNE DI 
MERCOGLIANO codice ente NZ05752 ;  

-  anno 2016, ATTIVAMENTE, ente proponente i l  progetto 
COMUNE DI MERCOGLIANO codice ente NZ05752  
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-  anno 2016, CITTADINANZA AMBIENTALE, ente 
proponente i l  progetto COMUNE DI MERCOGLIANO 
codice ente NZ05752  

-  anno 2017,  L’ECO DELLA NATURA 2, ente proponente i l  
progetto COMUNE DI FORINO codice ente NZ06880;  

-  anno 2017,  LA CAPSULA DEL TEMPO 2,  ente proponente 
i l  progetto COMUNE DI MERCOGLIANO codice ente 
NZ06880;  

-  anno 2017,  Sinergie Educative, ente proponente i l  progetto 
COMUNE DI MERCOGLIANO codice ente NZ05752 ;  

-  anno 2017, CreAttivi ,  ente proponente i l  progetto 
COMUNE DI MERCOGLIANO codice ente NZ05752 ;  

-  anno 2017,  Community InformAzione, ente proponente i l  
progetto COMUNE DI MERCOGLIANO codice ente 
NZ05752;  

-  anno 2018, Giovani  per i  Giovani di  Mugnano  ente,   
proponente i l  progetto COMUNE DI MUGNANO DEL 
CARDINALE codice ente NZ05853;  

-  anno 2018, Forino Scuola Amica –  Cooperiamo Insieme,  
ente proponente i l  progetto COMUNE DI FORINO codice 
ente NZ06880;  

-  anno 2018, Anziani al Centro2,   ente proponente i l  progetto 
ASSOCIAZIONE ROSETO codice ente NZ07259  

-  anno 2018,  EducAzioni,  ente proponente i l  progetto 
COMUNE DI MERCOGLIANO codice ente NZ05752;  

-  anno 2018 GenerAzioni,  ente proponente i l  progetto 
COMUNE DI MERCOGLIANO codice ente NZ05752;  

-  anno 2018,  InformAzioni ente proponente i l  progetto 
COMUNE DI MERCOGLIANO codice ente NZ05752;  

-  anno 2018 IntegrAzioni,  ente proponente i l  progetto 
COMUNE DI MERCOGLIANO codice ente NZ05752;  

-  anno 2019,  AmbientAzioni  ente proponente i l  progetto 
COMUNE DI MERCOGLIANO codice ente NZ05752;  

-  anno 2019,  EducAzioni,  ente proponente i l  progetto 
COMUNE DI MERCOGLIANO codice ente NZ05752;  

-  anno 2019 GenerAzioni,  ente proponente i l  progetto 
COMUNE DI MERCOGLIANO codice ente NZ05752;  

-  anno 2019,  InformAzioni  ente proponente i l  progetto 
COMUNE DI MERCOGLIANO codice ente NZ05752;  

-  anno 2019 IntegrAzioni,  ente proponente i l  progetto 
COMUNE DI MERCOGLIANO codice ente NZ05752;  

COMUNE DI MERCOGLIANO codice ente SU00106;  

-  anno 2020 progetti :  Ambientazioni,  Educazioni,  
Generazioni,  Informazioni,  Integrazioni;  IntegrAzioni,  ente 
proponente i l  progetto COMUNE DI MERCOGLIANO 
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codice ente SU00106, con gl i  Enti  di  Accoglienza 
accreditati ;  

COMUNE DI MERCOGLIANO codice  ente SU00106;  

-  anno 2021 progetti :  Ambientazioni,  Educazioni,  
Generazioni,  Informazioni,  Integrazioni;  Interattiv i ,  ente 
proponente i l  progetto COMUNE DI MERCOGLIANO 
codice ente SU00106, con gl i  Enti  di  Accoglienza 
accreditati ;  

COMUNE DI MERCOGLIANO codice  ente SU00106;  

-  anno 2022 progetti :  Ambientazioni,  Educazioni,  
Generazioni,  Informazioni,  Integrazioni;  Interattiv i ,  ente 
proponente i l  progetto COMUNE DI MERCOGLIANO 
codice ente SU00106, con gl i  Enti  di  Accoglienza 
accreditati ;  

 

-  Significat ive esperienze tecniche e gestionali  maturate nel  
settore delle pol itiche social i  e socio assistenzial i  dall ’anno 
2001, attraverso l ’espletamento di incarichi comportanti lo 
svolgimento di funzioni dirigenzial i ,  e apicali ;  

 

-  Coordinatore / referente RCS Sport,  Organizzazion e 
Grande Evento Sport ivo 7^ tappa di arrivo Giro d’Ital ia 2011:   
Maddaloni  –  Santuario di  Montevergine –  Mercogliano (AV);  

-  Presidente Comitato organizzazione tappa di arr ivo del  Giro 
d’Ital ia 2007: Salerno –  Santuario di  Montevergine –  
Mercogliano (AV);  

-  Presidente Comitato organizzazione tappa di arr ivo del  Giro 
d’Ital ia  2004:  Frosinone –  Santuario di Montevergine –  
Mercogliano (AV);  

-  Coordinatore e referente del  Centro Educazione Ambientale 
Parco del  Partenio a Mercogliano (l ’unico presente nel Parco 
Regionale del Partenio) della  rete INFEA Ministero 
dell ’Ambiente (Informazione, Formazione, Educazione 
Ambientale) della Regione Campania.  

-  Ideazione ed isti tuzione del  Parco Urbano del la Città di  
Mercogliano.  

-  Componente Comitato Tappa organizzazione tappa di 
arr ivo e partenza  del  Giro d’Ital ia 2001:  Potenza –  Santuario 
di Montevergine –  Mercogl iano (AV);  

-  Collaborazione a l le progettazioni  definitive ed esecutive in 
materia  di  riquali ficazione degl i  spazi  urbani del  Comune di  
Mercogliano con part icolare riferimento al la  redazione delle  
ACB (Analisi  Costi Benefici ) .  
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-  Collaborazione al la redazione del Programma Integrato di  
riquali ficazione e  rivital izzazione del Centro Storico e del  
Borgo Medievale di  Capocastello , Mercogl iano (AV).  

-  Collaborazione a l le  progettazioni bioarchitettoniche e 
biocompatibi l i  ecosostenibi l i  con particolare ri ferimento a i 
contatti  assunti con la Facoltà di Ingegneria del la Universi tà  
degli  studi  di  Napoli  Federico II.    

- Collaborazione a l le  progettazioni con interventi  di  
Ingegneria Natural istica.  

- Componente del FESU (Forum Europeo Sicurezza Urbana).  

- Componente del  FISU (Forum Ital iano Sicurezza Urbana).  

- Socio Onorario  / fondatore  dal  1996 della  Confraternita  di  
Misericordia del Partenio .  

- Volontario presso i l  Roseto di Avell ino.  

-  Ho ricoperto la carica di  Consigliere Comunale ed Assessore 
presso i l  Comune di Mercogliano (AV) con deleghe Urbanistica , 
Annona, Ambiente dal 2001 al 2005.  

-  Ho ricoperto la carica di  Consigliere Comunale ed Assessore 
presso i l  Comune di Mercogliano (AV) con deleghe Am biente,  
Annona, Beni Culturali ,  Innovazione,  Pol i tiche del  Terri torio, 
Turismo e Spettacolo, Urbanistica da aprile  2005 al 30 
Novembre 2008.  

 

Capacità e competenze 
tecniche 

 

 Presidente Commissioni  esaminatrice per l 'espletamento 
delle prove selettive per l ’ iscrizione al l ’ELENCO di 
IDONEI per l ’assunzione a tempo indeterminato e  
determinato per n° 3 profil i :  

-  CMPVL - Istruttore direttivo / funzionario 

amministrativo ‐  contabile - ex Cat. D, del CCNL personale  
non dirigente funzioni local i  –  IDFAD; 

-  CMPVL - Istruttore di Vigilanza -  ex.  Cat C.  del  CCNL 
personale non dirigente funzioni  local i  –  IVC; 

-  CMPVL - Istruttore amministrativo ‐  contabile - ex Cat.  
C, del CCNL personale non dirigente funzioni locali  –  
IAC;  

-  ai sensi  dell ’art.  3-bis del  DL n.  80/2021 converti to in legge 
n. 113/2021,  promosso dalla  Comunità Montana Partenio –  
Vallo di Lauro (determinazione n. 15 del 07/02/2024).  

 
Componente comitato tecnico tavolo tematico “Pari 
Opportunità” Tutela  e sostegno delle donne vittima di  
violenza  
• Azioni  di  contrasto della violenza di  genere  



32 

 

• Interventi  di  prevenzione e assistenza per l ’aiuto a donne 
migranti ,  minorenni,  vitt ime di violenza  
• Misure di  sostegno e contrasto  del la violenza e delle  forme 
di discriminazione legate al l ’orientamento sessuale e 
al l ’ identi tà di genere “Il  WELFARE per LA CAMPANIA. 
Persone, temi,  obiett ivi progett i .” 4 e 5 luglio 2023  - POR 
Campania FSE+ 2021/2027.  
 

Iscri tto nell ’elenco regionale dei Direttori/Coordinatori 
d’Ambito” albo dei  “Direttori” e albo dei “Coordinatori 
d’Ambito” della  Giunta Regionale della  Campania,  istituito 
con delibera di G.R. n. 689 del 13/12/2022 –  Decreto 
Dirigenzia le n. 206 del 03/05/2023 Dipartimento 50 - Giunta 
Regionale della  Campania Direzione Generale 5 -  Direzione 
Generale per le poli tiche social i  e socio -sanitarie U.O.D. 92 - 
STAFF - Funzioni di supporto tecnico - amministrativo.   

Esperienza nel settore delle poli t iche social i  e 
socioassistenzial i ,  programmazione, management, gestione e 
rendicontazione,   maturata nel  settore pubblico dal l ’anno 
2001, con attiv ità di coordinamento e programmazione  
strutturata attraverso la partecipazione a seminari e  corsi di 
formazione e di aggiornamento conseguendo numerosi 
finanziamenti nell ’ambito del POR Campania FSE (Fondo 
Sociale Europeo) 2000/2006 –  2007/2013 –  2014/2020 –  
2021/2027.  PNSCIA, PON, PNRR; 

Coordinatore, ideatore e progettista  del progetto Intese 
Terri torial i  Inclusione Attiva del l ’Ambito A02 Finanziato 
dalla Regione Campania POR FSE 2014/2020;  

Coordinatore,  ideatore e progettista   del progetto ATG 
ACCORDO TERRITORIALE DI GENERE L.I.V.E. 
Partenio –  heLp coworkIng  e serViceper le donnE del 
Partenio Obiettivi Specifici  3 (R.A. 8.2)  e   9 (R.A. 9.3) del 
P.O.R. Campania FSE 2014-2020  approvato con D.D. n.  67 
del 15/04/2016,  D.D. 116 del 27/09/2017 ; 

Coordinatore d’Ambito piattaforma GEPI;   

Applicazione di  best pract ice s e standard re lativi 
all ’ information security management ;  

Competenze su database management,  data warehouse, 
standard di  qual ità  e sicurezza Ict;  modell i  di  servizio (SaaS, 
PaaS, IaaS), l ivell i  di servizio e contrattualizzazione degl i  
stessi (es. c loud computing) ;  

Search engine marketing (Ppc ;  

Conoscenza di norme e principi di proprietà inte l lettuale ;  
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  Capacità di  ut i l izzo metodi di data mining  e tecniche di t ipo 
“what- if” per produrre previsioni  rea listiche e di costruzione 
di una dettagl iata analis i  Swot ;  

  Capacità di condurre gli  audit per la gestione del rischio  e la  
sua minimizzazione ;  

  Amministratore di rete  

  Amministratore di Sistema ;  

Responsabile  sicurezza Informatica ;  

Data Protection Officer –  RPD Responsabile Protezione 
Dati (regolamento UE679/2016;  

Ottima conoscenza dell ’Ambiente Windows e relativi  
pacchetti  applicat ivi ,  rudimenti di programmazione in: SQL, 
C e C++ ed ottimo uti l izzo di  AutoCad, buona conoscenza 
di Mathlab, Ambiente Simulink,  Mathcad,  Project e Visio 
2000;  

Applicativi  per la  P.A.  Hal ley Informatica,  Maggiol i  
Informatica, Akros Informatica,  Datamedia, Gaspari ;   

Esperienza nel campo del la progettazione e delle   
instal laz ioni di  s istemi operativi di ri levamento,  
telecontrollo e videosorveglianza ;   

Assistenza tecnica agli  utenti ,  per instal laz ione  hardware e 
software su p.c. ,  server, ecc. ;  

Risoluzione problematiche di manutenzione;  

Conoscenze di ret i  informatiche hard ware, software e 
configurazioni;   

Conoscenze delle  modali tà di strutturazione dei serviz i  
interattivi  (web), amministrazione di  contenuti ,  struttura 
web based;   

Conoscenze di instal lazione e configurazione software;  

Conoscenze delle problematiche di gestione ute nti ,  accessi ,  
risorse condivise ;  

Catalogazione ed inserimento dati  per redazione schede 
Progetto Integrato Terri toriale e  Parco Progetti  Regione 
Campania;  

Redazione schede per Progetto In tegrato Fi l iera 
Enogastronomica;  

Redazione schede Progetto Integrato Parco Regionale del 
Partenio;  

Redazione regolamento Piano Insediamento Produttivi .  

Redazione schede  Sistema Turist ico Locale Baronia (art.  5 
L. 135/2001);  
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Redazione Strumento Intervento Apparato Distributivo 
(D.Lgs. 114/98 –  Legge Regione Campania n. 1 de l 
7/01/2000) per Comune ;  

Redazione di regolamenti per gl i  Enti locali :  commercio a 
posto fisso,  commercio su aree pubbliche,  Polizia  
Municipale , Igiene e Sanità,  Pubblici Esercizi ;  

Relazioni  al P.R.G. e var iante del Comune di Mercogliano;  

Attivazione, istruttoria e  procedimenti  rel ativi  al  D.P.R. 
447/98 e s.m.i . ;  

Ideatore progettazione eventi di promozione turist ica 
“Estate a Mercogliano” L.R.  Campania 24/84 (progetto 
valutato 1° in graduatoria  tra circa 1800 presentati  in 
diverse annuali tà dal l ’anno 2001  all ’anno 2011) ;  

Progettazione att ivi tà di svi luppo e conoscenza delle 
tematiche ambienta li  e di  turismo sostenibi le Conosci i l  tuo 
ambiente per sa lvaguardarlo (progetto valutato 22° su 487).  

 

Capacità e competenze 
artistiche 

 

 Ideatore del progetto Viagg io nelle tradizioni  
enogastronomiche Irpine (Ob.Op. 1.12 POR Campania 
FESR 2007/2013);  

Ideatore del  progetto Magie Barocche nel Loreto di 
Montevergine (Ob.Op. 1.9 POR Campania FESR 
2007/2013);  

Ideatore Progetto Mercogl iano TUR (Ob.Op. 1.12 POR 
Campania FESR 2007/2013);  

Progettista  anno 2009 del grande evento di promozione 
turistica  CASTELLARTE –  Festival Internazionale di  
Artisti  in Strada.  Progetto cofinanziato dal  POR FESR 
Campania 2007 –  2013 Mis.  1.12;  

 

Ideatore e responsabile del procedimento Progetto Nella  
Terra di Hermes  (PSR Campania 2007 / 2013 Mis.  313 Tip.  
A) 

Ideatore e responsabi le del  procedimento Progetto 
Mediateca della Cultura e del Territorio di Mercogliano (PSR 
Campania 2007 / 2013 Mis.  313 Tip.  B)  

Responsabile  del  procedimento e referente  Grande Evento 
Mercogliano Fi lm Fest ival  organizzato in collaborazione e  
partenariato da INAIL Direzione Regionale Campania,  
Ministero del  Lavoro Direzione Regionale Campania,  
Ministero della  Pubblica Istruzione Direzione Regionale 
Campania, Comune di  Mercogliano, Ente Bilaterale Turismo 
Campania;    
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Ideatore e progett ista  manifestazione di promozione 
turistica  Estate a Mercogl iano (progetto valutato primo in 
graduatoria  e  finanziato dal la L.R.  24/84 della Regione 
Campania per diverse annualità  dal 2001 al  2011).  

Collaboratore e referente produzione e organizzazione  
Mercogliano Music Fest ival .  

Ideatore e progettista festival “Musica e Colori” Direzione 
artistica Antonio Onorato.  

Ideatore e progettista  Grande Evento di promozione 
turistica  in Campania “Canti  Partenii” (L.R.24/84), attuato 
in col laborazione con l ’Ente Provinciale per i l  Turismo di  
Avell ino, finanziato dalla Regione Campania ed attuato oltre 
che in ITALIA anche al l ’estero:  New York,  Buenos Aires,  
Tokyo, Rio De Janeiro.  

Editore radiofonico e Direttore Artistico Radio Onda Verde 
dal 1982 al  1987 

Editore radiofonico e Direttore Artistico Radio Emme dal  
1987 al  1995.  

 

Altre capacità  e 
competenze  

Competenze non 
precedentemente 
indicate.  

  

Atti tudine a l probl em solving ,  a l l ’ innovatività, al la raccolta ed 
elaborazione di  informazioni.  

-  Ottima capacità  di  uti l izzare e trasferire le conoscenze 
teoriche e metodologiche più appropriate al le diverse 
si tuazioni di lavoro anche in team.  

-  Capacità  comunicativa, predisposiz ione al le  relazioni  
esterne ed ai  problemi social i  ed individuali ,  capacità a 
lavorare per obiettivi ,  determinazione,  flessibi l ità e  
ambizioni  di  crescita professionale.  

-  Interessi nel settore relativo al le comunicazioni,  al lo 
sviluppo sostenibile,  al le tematiche ambienta li ,  al la 
riduzione del lo spreco del  capitale naturale;  

-  Impegnato nelle tematiche social i  e nel  volontariato;  

-  Pratica del trekking;  

-  Organizzazione ed ideazione di numerose manifestazioni  
di beneficenza, socio -r icreative, culturali  e folcloristiche;  

Patente o patenti   In possesso di Patente di guida cat.    “A” -   “B”  - “C”  

Ulteriori informazioni   Iscri tto nel l ’elenco provincia le dei Disabil i  Invalidi Civil i ,  a i  
sensi  del l ’Art.  8 della Legge 12/03/1999 n.68 dal  
23/05/2007.  

 

LUOGO E DATA            Mercogliano,  28 febbraio 2024 
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Allegati :     

 

 

 

Copia documento di  r i conosc imento in  corso di  va l idi tà  con foto e  
codi ce  f i scal e  

 

Dichiarazione di veridic i tà del le informazioni contenute nel  
curricu lum e del  consenso al  tra tt amento de i  dati  personali  
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’  

(Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)  

 

Il  sottoscritto,  Flaviano Di Grezia,   
 
 

  

DICHIARA 

-  Che le  informazioni  contenute nel l ’a l legato  curriculum vitae,  a cui la presente  è  
al legata, sono vere e real i .  

-  Di essere in possesso di una comprovata elevata qual ificazione professionale in materia  
amministrativa, informatica,  sociale  e di  avere svolto attiv ità in organismi ed enti  
pubblici e privati ovvero aziende pubbliche per a lmeno un  quinquennio in funzioni 
apicali ,  occupandosi  di programmazione e gest ione attuazione attivi tà amministrativa, 
di interventi  di  programmazione attuazione e monitoraggio di  fondi pubblici  e  di avere 
conseguito una particolare special izzazione professionale ,  culturale e scientifica  con 
frequenti aggiornamenti formativi e professionali .  

-  Di essere in possesso di ulteriori  t itoli  universitari  e post universitar i nell ’ambito del le 
materie amministrative, economiche , informatiche  e managerial i .  

 

DICHIARA INOLTRE 

 

-  Di autorizzare i l  trattamento dei  dati personal i  in conformità al  regolamento UE 
679/2016.  

 

 

LUOGO E DATA:  Mercogliano,  28 febbraio 2024 

 

                          Dott.  Flaviano Di Grezia  
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